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REGULAMIN PROJEKTU

.Nowe kwalifikacje — nowe mazliwosci. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
przedsigbiorstw wojewddztwa lubuskiego” WND-POKL.08.01-08-07/08

w ramach Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju Kikatji zawodowych i doradztwo dla
przedsgbiorstw, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na 2007-2013.

Regulamin zawiera:

|. charakterystyk projektu;

ll. kryteria uczestnictwa w projekcie;

lll. procedury rekrutacyjne;

IV. opis organizacji szkole

V. warunki uczestnictwa i rezygnacji z udziatu vojekcie;

|. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU:

=

Projekt lzdzie realizowany w okresie od 05.05.2008 r. do @009 r.;

2. Projekt finansowany jest z&éodkdéw Unii Europejskiej (Europejski Fundusz Spateg
oraz z budetu pastwa;

3. W ramach projektu prowadzoneda:

a) kurs gzyka angielskiego,

b) szkolenie: Zarzdzanie jakécia i organizacja pracy.

c) Kurs prawa jazdy ( kategoria C, C+E, D do wyboly).tym optacony egzamin
paistwowy.

Il. KRYTERIA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
Profil Beneficjenta:
W projekcie uczestnicZymoa:
a) pracupce osoby doroste po 18 rokycia
b) zatrudnione na podstawie umowy o rdab umowy cywilno-prawnej (zlecenia)
c) zamieszkate na terenie wojewodztwa lubuskiego

d) chace z wlasnej inicjatywy podwgzy¢ kwalifikacje zawodowe poza godzinami pracy.

Liczba uczestnikéw kurséw: 50 osdb.
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Charakter | miejsce pracy kandydata nie maj wplywu na decyzg
o zakwalifikowaniu na kurs.

[ll. PROCEDURY REKRUTACYJNE

A. Rekrutacja:
Rekrutacja rozpoczynagsBO maja 2008 r o godz. 8.00, zakmona zostanie 30.06.2008 o godz.
20.00.

B. Etapy rekrutaciji:

1. Spetnianie przez kandydata kryteriow formalnychastnictwa w projekcie,

2. Ziozenie przez kandydata prawidiowo wypetnionego kwestiiusza zgtoszeniowego
w wersji elektronicznej (e-mail) na adres: sylwiawwyk@okcjo.com.pl (tytut e-maila:
zgtoszenie rekrutacyjne)

3. Przestanie do Biura projektu w wersji papierowegystkich dokumentéw wymienionych
w punkcie Il E niniejszego Regulaminu,

4. Weryfikacja i rejestracja zgtosae

C. Zasady przyjmowania zgtosza:
Komplet dokumentéw znajduje¢sha stronie internetowej projektu www.okcentrum.qaim
w zaktadce ,Projekty Europejskie”. Wsine zgtoszenia (kwestionariusz zgtoszeniowy)
przyjimowane & w formie elektronicznej, za prednictwem e-maila adres:
sylwia.wawryk@okcjo.com.pltytut e-maila: zgtoszenie rekrutacyjne).

Ostateczne zakwalifikowanie do projektu zalge¢ bedzie od spetnienia poniszych

kryteriow:

1. Zatrudnienia na podstawie umowy o griad umowy cywilno-prawne;j

2. Miejsca zamieszkania kandydata (wojewodztwo lul@)sk

3. Kompletnagci dokumentow (przestanie na adres Biura projektuwersji papierowej
wszystkich dokumentéw wymienionych w punkcie lIhliejszego Regulaminu),

Przyjecie zgloszenia nie jest rownoznaczne z zakwalifik@amiem kandydata na kurs !

D. Zasady kwalifikacji na szkolenia:
Kwalifikacje Beneficjentow na kursy prowadzi Komisja Rekrutaeyj Zakwalifikowane zostan
osoby, ktore spetnigj kryteria formalne, przestaly za §$ednictwem e-maila wymagany
kwestionariusz oraz przestaly do Biura projektu fovmie papierowej) wszystkie wymagane
dokumenty. Jdi liczba zgloszé przekroczy ustalony limit uczestnikdw, w pierwskejejnacsci
zakwalifikowane zostanosoby, ktore:

a) ztozyly formularze zgtoszeniowe oraz inne wymagane duodwoty w pierwszej kolejrigi,

b) poniewa zawod kierowcy zdominowany jest przezeatezyzn, priorytetowo podczas

rekrutacji traktowanedala kobiety,
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Warunkiem uruchomienia kursu jest zebranie w jedméjscowdci grupy 13 osob (w tym
3 osoby z listy rezerwowej) o tym samym stopniwza@sowania znajonsoi jezyka angielskiego.
Dla kazdej grupy szkoleniowej powstanie dodatkowa listaereowa uczestnikow.Jesli
w wybranej przez zainteresowanych lokalizacji szk@nia nie zbierze si petna 10-osobowa
grupa oraz 3 osoby rezerwowe, kurs w tej miejscovioi nie bedzie prowadzony, bez wzgdu
na to, jak wczénie zgtosili se kandydaci do takiej niekompletnej grupy.

W przypadku rezygnacji lub niedopetnienia wymogasnialnych przez osoby zakwalifikowane
na ich miejsce wprowadzone zostasoby z listy rezerwowe.

Osoby, ktére zostan zakwalifikowane do projektu otrzymajpisemm informacg (poczt
elektroniczm lub listownie). Osoby, ktore nie znajdic w grupach szkoleniowych nie otrzymaj
osobnego zawiadomienia.

Warunkiem wtaczenia kandydata w procedug kwalifikacyjn a jest wypetnienie i wystanie drog elektroniczna
(e-mail) kwestionariusza zgloszeniowego, a ponadtprzestanie do Biura projektu w wersji papierowej
wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w kejnym punkcie niniejszego Regulaminu.

E. Wymagane dokumenty:
1. Kwestionariusz aplikacyjny;
2. Ksero posiadanego prawa jazdy (ksero z obu stron)
3. Zaswiadczenie o zatrudnieniu na umew prag lub umowe cywilno-prawry (oryginat
dokumentu z aktuaindah);
4. Akceptacja warunkow uczestnictwa w kursie;
5. Oswiadczenie Beneficjenta;

Wymienione dokumenty nima pobré ze strony internetowej w dziale "Wymagane dokuryient
Nalezy je wydrukowa, wypeini, podpisé oraz przesiado Biura projektu na adres:

O.K. Centrum gzykéw Obcych Sp. z o.0.

ul. Bohateréw Monte Cassino 53

20-705 Lublin

Z dopiskiem ,Nowe kwalifikacje — nowe maliwosci”

IV. OPIS ORGANIZACJI SZKOLE N

Szkolenia obda si¢ od lipca 2008 r. do lutego 2009 r. z przemwakacyjm (do ustalenia z BO)
poza urzdowymi godzinami pracy: od poniedziatku datgu w godzinach popotudniowych.
Zajecia odbywaj sie w grupach 10-osobowych. Kurgzykowy zawiera 96 godzin z#j
lekcyjnych (dwa razy w tygodniu po 2 godziny). Slekoe z zakresu zagdzania jakécia i
organizacja pracy zaplanowane jest nadgeernik 2008r.(32 godziny), oraz kurs prawa jazdy
przewidziany jest w terminie lipiec-grudai@008r.
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Uczestnicy kursow otrzymalj nieodptatnie pomoce szkoleniowe (pgmmiki oraz materiaty
pomocnicze). Materiaty te stapic wlasndcia uczestnika po uki@zeniu kursu. Uczestnik, ktory
rezygnuje z uknczenia kursu powinien zwrdcpodeczniki oraz zwrda koszt kursu w kwocie
proporcjonalnej do odbytych zgj(w przypadku rezygnacji z waych przyczyn losowych, O.K.
Centrum dzykow Obcych mge odsipi¢ od zadania zwrotu poniesionych kosztow),

Uczestnicy mog i powinni korzystd ze wskazowek, opracowajezykowych i odsytaczy
udostpnianych na stronie internetowej projektu.

V. WARUNKI UCZESTNICTWA | REZYGNACJI Z UDZIALU
W PROJEKCIE

1. Uczestnik kursu zobowzany jest do:

a) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnioiwaagciach (udziat w 80%
zaje¢ w kazdym z modutow)

b) zaliczania testow weryfikagych postpy w nauce,

C) wypetniania ankiet zwizanych z realizagj projektu i monitoringiem jego
pa&zniejszych rezultatow.

2. Osoba, ktora zrezygnuje z udzialu w Kkursie musi éokr otrzymane podiczniki
i materiaty w stanie unmidiwiajacym ich dalsze wykorzystanie.

3. Nieobecnéci powinny by usprawiedliwiane w sposOb przewidziany przepisanawa
pracy. W szczegolrdoi honorowane dda zwolnienia lekarskie, karta leczenia szpitalnego
oraz zawiadczenia z zaktadu pracy o wyjazdachzblwych.

4. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji ze¢&aBO zobowiazuja sii do zwrotu
proporcjonalnej do odbytych zgj czesci kosztéw szkolenia. W przypadku rezygnacji
z waznych przyczyn losowych, Wnioskodawca #imo odsipic od zadania zwrotu
poniesionych kosztow.
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